

Lietuvių literatūros ir tautosakos instituto tyrėjų karjeros pakopų privalomų
kompetencijų, mokslo darbuotojų
pareigybių minimalių kvalifikacinių
reikalavimų, konkursų ir atestavimo tvarkos aprašo
4 priedas
MOKSLO DARBUOTOJO KADENCIJOS DARBO PLANO PROJEKTAS
.....................................................................................................................
(vardas, pavardė, mokslo laipsnis, pedagoginis vardas)
....................................................................................................................
(skyriaus pavadinimas)
..................................................................................................................
(pareigybė)
............................................
(data)
1. Prioritetinės reikšmės fundamentalieji mokslo darbai, moksliniai šaltiniai, moksliniai vertimai (sintetiniai veikalai, kolektyviniai teoriniai ar taikomieji veikalai ir pan.)
	Pavadinimas (objektas)
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2. Monografijos, studijos
	Pavadinimas (objektas)
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. Mokslo straipsniai ir akademinės recenzijos recenzuojamuose (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) mokslo leidiniuose
	Pavadinimas (objektas)
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	


	
	
	

	
	
	

	
	
	


4. Straipsniai, recenzijos (periodiniuose, tęstiniuose arba vienkartiniuose) kultūros ar profesiniuose leidiniuose
	Pavadinimas (objektas)
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. Tarptautiniai ar nacionaliniai mokslinių tyrimų ir MTEP projektai
	Pavadinimas (objektas)
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


6. Pranešimai ar plenarinės paskaitos tarptautinėse ir nacionalinėse mokslinėse konferencijose
	Pavadinimas (objektas)
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


7. Mokslininkų rengimas
	Pavadinimas
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


8. Kiti darbai pagal LLTI mokslo darbuotojų pareigybių kvalifikacinių reikalavimų
aprašą
	Pavadinimas
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	
	


9. Kiti, pareigybių kvalifikacinių reikalavimų apraše nenumatyti, darbai
	Pavadinimas
	Darbo apimtis
	Pastabos

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


................................................................
(darbuotojo parašas)
…………………………………………………. (skyriaus vadovo parašas)

